GUVERNUL ROMANIEI
PRIMUL — MINISTRU

Domnule presgedinte,

in conformitate cu prevederile art. 111 alin. (1) din Constitutie,
Guvernul Romaniei formuleazi urmétorul

PUNCT DE VEDERE

referitor la propunerea legislativd intitulati Lege privind modificarea
Legii nr. 53/2003 Codul Muncii, initiatd de doamnele deputat Peto Csilla
Maria si Farkas Anna Lili §i domnii deputati Derzsi Akos si Edler Andras
Gyorgy — UDMR (Bp. 244/2009).

I.  Principalele reglementiri

Aceastd propunere legislativi are ca obiect de reglementare
modificarea art. 132 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, in sensul introducerii obligativititii
ca, in cazul in care repausul sidptiminal se acordi in alte zile decét



sdmbita si duminica, fiecare al doilea repaus sdptiménal sd se acorde in
zilele de sdmbiti i duminica. |

De asemenea, se propune modificarea art. 276 lin. (1) lit. f) din
Legea nr. 53/2003, in sensul includerii in cadrul contraventiilor a incalcérii
prevederilor art. 132 din Codul muncii.

II. Observatii

in ceea ce priveste solutia legislativi preconizati prin pct. 1 al
articolului unic din propunerea legislativd, referitoare la modificarea
textului art. 132 alin. (2) din Legea nr. 53/2003, mentiondm ci, potrivit
art. 132 alin. (1), zilele de repaus siptiménal trebuie sd se acorde
obligatoriu In doud zile consecutive, de regula sdmbita §i duminica. Numai
in situatia In care acordarea celor doud zile consecutive de repaus
siptimdnal nu este posibild, intrucdt ar prejudicia interesul public sau
desfigurarea normald a activitdtii — agadar, acolo unde activitatea este
neintreruptd, specificul serviciului impunind desfigurarea muncii §i in
zilele de sdmbitd i duminicd — se pot stabilii alte zile din sdptimana,
potrivit art. 132 alin. (2), prin contractul colectiv de munca sau, dupi caz,
prin regulamentul intern.

In aceasti situatie, conform alin. (3) al aceluiasi articol, salariatii vor
beneficia de un spor la salariu, stabilit prin contractul colectiv de munci
ori contractul individual de munca.

Pe de altd parte, alin. (4) si alin. (5) ale art. 132 previd c4, in situatii
de exceptie, zilele de repaus séptimaénal se pot acorda si cumulat, dupid o
perioadi de activitate continud ce nu poate depési 14 zile calendaristice, cu
autorizarea inspectoratului teritorial de muncé si cu acordul sindicatului
sau, dupi caz, al reprezentantilor salariatilor. in aceste situatii, salariatii in
cauzi au dreptul la dublul compensatiilor cuvenite potrivit art. 120 alin. (2)
— reprezentdnd sporul pentru munca suplimentari, stabilit prin contractul
colectiv de munca sau, dupd caz, prin contractul individual de munci, si
care nu poate fi mai mic de 75% din salariul de bazi.

Fati de dispozitiile legale in vigoare mentionate, rezulti ci, in raport
cu specificul activititii desfégurate, partenerii sociali au competenta de a
stabili prin contractul colectiv de munc# aplicabil ori prin contractul
individual de munca sau, dupi caz, prin regulamentul intern, conditiile de



acordare a zilelor de repaus sdptimaénal, in situatiile previzute de lege in
care acordarea repausului nu este posibild in zilele de simbiti §i duminica.

I11. Punctul de vedere al Guvernului

Aviénd in vedere considerentele mentionate, Guvernul nu sustine
adoptarea acestei propuneri legislative.
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Domnului senator Mircea Dan GEOANA

Presedintele Senatului



